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Prot. 334/43 de129.01.2013
Al Presidente
Del Consiglio di amministrazione
Al Direttore
SEDE
Relazione tecnico finanziaria per iniziare la contrattazione d’istituto a.a.2012/2013
Art.54 D.Lgs 150/2009

Visto I"art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella stipulazione dei
contratti devono tener conto dei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali o degli oneri previsti nei
propri strumenti di programmazione;

visto in particolare il comma 3 sexies dell’art. 40 del D.Lgs n. 165/2001 il quale prevede che le
amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione tecnica finanziaria;
visto ’art. 6 del CCNL 16 febbraio 2005;

visto ’art. 2 comma 3 del CCNL 4 agosto 2010;

visto il CCNI 12 luglio 2011;

tenuto conto della mancata pronuncia del C.A. per I’a.a. 2012 — 13per I’indicazione dei criteri per
I"attribuzione di ore delle prestazioni aggiuntive al personale docente;

considerato presumibilmente che la spesa prevista nel contratto integrativo d’istituto trova copertura
finanziaria nel budget del fondo d’istituto assegnato annualmente dal Miur, cui si sommeranno gli eventuali
finanziamenti esterni (da definire a consuntivo);

considerato inoltre che I’erogazione dei presunti fondi ministeriali verra effettuata direttamente dal MEF ai
sensi della legge n. 191/2009 art 2 comma 197 (cedolino unico);

tenuto conto che le indennita spettanti al direttore amministrativo e al direttore di ragioneria non sono
oggetto di contrattazione;

tenuto conto che, in caso di sostituzione del Direttore amministrativo e/o del Direttore dell’Ufficio di
Ragioneria, verranno determinate le somme ed imputate alla quota destinata al personale Tecnico
amministrativo;

si comunica che presumibilmente le risorse finanziarie per I’attuazione di quanto prevedera il Consiglio
accademico e di quanto previsto dalle assemblee del personale tecnico amministrativo potranno ammontare
ad € 37.243,00.

Detti finanziamenti saranno utilizzati per retribuire le ore svolte oltre I’orario ordinario di servizio (allo stato
attuale solo nel caso del personale tecnico-amministrativo le ore svolte oltre I’orario di servizio ordinario
sono contabilizzate da rilevazione obiettiva delle presenze secondo il C.C.N.L. 2010, per i docenti non & stata
attivata alcuna rilevazione obiettiva), le attivitd aggiuntive dei docenti e del personale TA (per detto
personale sono esclusi i compensi “a pioggia™), nella misura delle percentuali che verra fissato nel contratto
d*istituto al fine di raggiungere gli obiettivi fissati dall’ Amministrazione; i compensi saranno erogati, dopo la
certificazione di congruita da parte dei Revisori dei Conti, dopo alla preventiva attestazione della
certificazione delle attivita svolte secondo, ad esempio, le attestazione dei registri o altre formulazione
obiettive che rechino il reale svolgimento dell’attivita aggiuntiva/incentivante e il suo buon risultato
conseguito secondo gli obiettivi iniziali € dopo le relazioni individuali da parte del Direttore e del Direttore
Amministrativo sul proprio personale di spettanza.

La presente relazione & presentata per I’avvio del contratto integrativo d’istituto a.a. 2012 — 13 alle parti
pubbliche, il Presidente del Consiglio di amministrazione ed il Direttore.
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Prot. 1318/43 del 16.04.2013

Al Presidente

Del Consiglio di amministrazione
Al Direttore

SEDE

A completamento della precedente nota della scrivente del 29.01.2013 prot. 334/34, si comunica
che il MIUR, con proprio provvedimento dell’8.04.2013 prot. 3301, ha assegnato I'importo per il
Fondo d’Istituto pari ad € 71.098,00.

Con osservanza




